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PRESENTACION

El Colectivo Trans, Lesbianas, Gays y Bisexuales de Bolivia (TLGB), en convenio con la Coordinadora de la Mujer y el
financiamiento de DIAKONIA, implementaron el proyecto: “Ejercicio pleno de los derechos politicos, econémicos y sexuales de
las poblaciones TLGB con énfasis en mujeres lesbianas, bisexuales y trans en Bolivia”. En este marco se realizé el
“DIAGNOSTICO DE LA SITUACION DE LAS POBLACIONES TLGB CON ENFASIS EN MUJERES LESBIANAS, BISEXUALES,
TRANSGENERO Y TRANSEXUALES FEMENINAS EN BOLIVIA” - ENCUESTA NACIONAL DE DISCRIMINACION Y EXCLUSION
SOCIAL (2018), que dio lugar a conocer en detalle aspectos de la realidad de la poblacién con diversa orientacion sexual e
identidad de género, que requeria ser visibilizada en una investigacién profunda y actualizada.

En este sentido, con el apoyo del Sistema de Naciones Unidas en Bolivia, se realizé la sistematizacion de la investigacion y la
traduccién a cartillas para ser usadas en la difusion y socializacién de los datos encontrados.

En esta Cartilla se presentan los resultados obtenidos para la poblacién trans que muestra la realidad y problematica de las
mujeres trans.

Se combinaron metodologias cuantitativa y cualitativa, respectivamente que se trabajaron con personas con membresia en el
Colectivo TLGB. Los resultados la situacion de la poblacidn trans: niveles de educacion, ocupacion, situacion de la salud, etc.,
y problematicas especificas que bien como discriminacion, violencia, derechos, etc.

Un agradecimiento a quienes hicieron posible esta indagacion, que es un paso importante, para vislumbrar el pleno ejercicio de
los Derechos Humanos, que todas las personas nos merecemos.

José Rodolfo Vargas Aramayo
Presidente - COLECTIVO TLGB DE BOLIVIA
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¢EXISTE DISCRIMINACION
HACIA LA POBLACION TRANS
FRECUENCIA EN LOS CENTROS DE SALUD?
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¢EXISTE DISCRIMINACION
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¢QUE HARIA SI SE LEGALIZARAN
LAS UNIONES CON PERSONAS
DEL MISMO SEXO?
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¢ES IMPORTANTE QUE SE LEGALICE
EL DERECHO A LA HERENCIA EN
PAREJAS DEL MISMO SEXO?
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